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Resultatet av enkat till vardnadshavare
2023/2024

Antal mottagare: 657
Antal svar: 37
Svarsfrekvens: 5,6%
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1. Hur upplever du att sdsongen varit for ditt barn? Motivera garna ditt svar under kommentar.

37 svar
15
15
(40,5 %)
10
5 6 (16,2 %)

Sammanfattning
Positivt: Bra men 6nskar framforhallning, saa ndjda, superkul, mycket bra

Negativt: Rorigt med byte av tranare och traningstider, spelare som stér, sena tider, for stora grupper
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2. Hur upplever du att dialogen varit med ditt barns coach/ledare? Motivera gérna ditt svar under

kommentar.
37 svar
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Sammanfattning
Positivt: Fantastiska ledare, har lett barnen pa ett bra satt, utmanat dom lagom och sett dem utvecklas.Tydlig kommunikation

Negativt: Kort varsel infor match, sa en sak gjorde en annan, dialog enbart med spelarna
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3. Hur upplever du att dialogen har varit fran féreningsledning sasom styrelse/sportchef? Motivera
gérna ditt svar under kommentar.

37 svar
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Sammanfattning
Positivt: Inga anmarkningar, valdigt bra, ibland for manga utskick sa bra att ni gatt 6ver till mer pa info pa hemsidan.

Negativt: Otydligt, jag anser att ni kan uttrycka er mer med vanlig, andock tydlig ton, stundtals lite klantigt bemé&tande.
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4. Hur upplever ditt barns trygghet bland lagkamraterna har varit? Motivera gérna ditt svar under
kommentar.

37 svar
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1 (2:‘7 %) 0(0 %) 0(0 %)

1 2 3
Sammanfattning
Positivt: Kanner sig som fisken i vattnet, trygg stabil grupp, lagkamraterna har hjalpt till och uppmuntrat, kdnde trygghet och gemenskap

Negativt: Hard stdmning, mycket klagande, otrevlig jargong i laget som coacher slapper
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5. Hur upplever du att ditt barns basketutveckling gatt under sdsongen? Motivera gérna ditt svar

under kommentar.
37 svar
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8 (21,6 %)
5 6 (16,2 %)
4. (10,8 %)
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Sammanfattning
Positivt: Stor utveckling tekniskt, kul pa tréning, utvecklas med bollkansla, utvecklingen har varit utmarkt.

Negativt: Valdigt lite hjalp att forsta spelregler, hade varit bra med mer coaching, mycket fokus pa fa spelare.
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6. Trivs du och ditt barn i den miljo som Haga Haninge erbjuder? Motivera gérna ditt svar under

kommentar.
37 svar
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15 (45,9 %)

9 (24,3 %)
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Sammanfattning
Positivt: Det ar trevligt, alla verkar snalla, vi trivs jattebra, barnen ges utrymme att vara sig sjalva, tydlig struktur

Negativt: Synd att det inte har en framtid i Haga nar de blir 15+, jag har inte kant fortroende for styrelsen att s6ka stéd dar, kunde var battre
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7. Ar det nagot du anser vi kan géra for att bli bittre som férening?

Sammanfattning av bade positivt och negativt.

° Mer Haga-klader till férsaljning under hemmamatcher

° Nope, fortsatt sa.

° Hoppas att Parabasket fortsatter.

° Jag vill tacka er for all tid och engagemang som ni lagger ner. Det ar inte latt att driva en ideell férening, men alla gér sa gott dom kan.

° Jag star garna i cafeterian men vill ha framférhallning.

° Oklart vilka tréaningar man blir kallad till och ténker aven att det kan upplevas orattvist att barnen i laget betalar samma avgift men far olika antal
tréningar for avgiften, beroende pa vilka traningar man blir kallad till.

° Mer engagemang fran tranare, ledare. trots att vissa ungdomar ar nastan vuxna sa fortfarande behdver de vagledning och och kansla att nagon
bryr sig om dem.

° Jag gillar klubbens malsattning att fa in fler till klubben. Fler barn ska fa chansen att tréna i lag. Men det behoéver finnas ett system for hur de nya
slussas in i befintliga lag.

° Att coacherna inom grupper fodda samma ar samarbetar mer och som EN forening, vilket kan bidra till battre sammanhallning och inte kdnna

som VI och De.
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Vad har vi lart oss?

Det har gor vi bra

° Vi har minskat antalet utskick och skickar endast till de det berér och nar det &r nédvandigt.
° Vi har varit med pa de flesta foraldraméten for att informera om var policy och vardegrund som ar hjartat i var férening.
° Vi har infort Friday Night - 6ppet hus for vara medlemmar for att skapa gemenskap.

Det har behdver vi bli battre pa

° Minst ett foraldraméte per sésong for alla lag.
° Kalla till matcher och tréaningar i god tid innan.
° Vara uppméarksamma pa och ta tag i eventuellt daligt beteende i och kring lagen.

Vi kan konstatera att svarsfrekvensen var nagot Iag men generellt har vi fatt mest positiv respons, 6vervagande betyg 6-7.
Den har sésongen hoppas vi fa fler svar sa att vi vet vad vi behdver jobba pa och vad det ar vi gor bra.



